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Katrin Aedma sonul oleks tal viaga raske olla koolitaja, kui tal ei
oleks tdanast kogemustepagasit. Kui ta poleks tootanud linnas ja
maal, vdikestes ja suurtes ning eri valdkondade ettevoétetes.

Te olete 6elnud, et teie suurim armastus
on isiksuse arendamine. Kas pidev
oppimine dra ei tiiiita?

K&ige pénevam inimene siin maailmas oled sa
ise ja enese arendamine labi inimeste ja
situatsioonide on niivord huvitav méng, et
mulle meeldib seda mangida.

O Katrin Aedma: "Koolitu...

Millised on olnud Teie karjaari suurimad vead?

Minu elufilosoofia on, et kdik, mis ma olen teinud, on olnud hea. Koik
otsused on olnud selle hetke parimad. Inimesed, kes oskavad teha kdike
armastusega, suudavad anda meeletult hea tulemuse. Usun, et olen
andnud endast alati parima. Vdib-olla pole minu parim olnud alati parim
kdigi teiste arvates. Aga kdik elu keerdkaigud on olnud minu jaoks
Oppetunnid.

Mida peate enda tugevuseks?

Armastust. Oskust teha kdike, mida teed, armastusega. Teine asi on
jarjepidevus. On meeletult huvitavaid ja pdnevaid asju, mida vdiks teha.
Mul on oskus seada prioriteete, mdelda, mis mind tegelikult dnnelikuks
teeb. Ma voin kergekaeliselt dra 6elda mitmesugustest projektidest, samas
vOtta vastu pdnevaid ja huvitavaid valjakutseid. Iga kord on mul kdige
kaugem siht silme ees.

Kas oskate nimetada mond enda puudust?

Ma olen otsekohene ja v&in ndrganarvilistele oma otsekohesusega liiga
teha. Isegi kui ma tahan nendega hea olla, v8ib minu hell paitus olla vahel
nagu rusikal6ok nakku. Kuigi ma ei taha neile haiget taha, tuleb teinekord
ikka niimoodi valja.

Millise tiiiibina ennast tunnete - kas rohkem toovotjana, juhina voi
eraettevotjana?

Mul on oma koolitusfirma. Teen hea meelega t66d mitmesuguste
inimestega projektipShiliselt. Kindlasti ei taha ma enam td6tada suure hulga
alluvate juhina. Ja kindlasti ei taha ma ise kellelegi alluda. Ma olen ise enda
alluv ja boss ning selline vabadus sobib mulle. Selle nimel olengi ma t66d
teinud.

EDU VOTMED Meil kdigil on oma tugevad kiljed. Igale
Armastus inimesele on antud vahemalt Uks oskus,
Austus mis tal on teistest parem. Olgu see siis
Avatus I6hnataju, maitsemeel, kiired jalad voi
Andestus pikad napud. Igalhel on midagi, mille

poolest ta on vaga eriline. Kui inimene
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oskab selle erilise ande rakendada t66na, millega saab raha teenida, on ta
onnelik. Ja saavutab héid tulemusi t66s ning teeb seda monuga.

Aga kuidas saab inimene leida oma tugevad kiiljed?

Tuleb votta aega, motelda labi, mida teed monuga, mis hasti vélja tuleb.
Kogeda ja teha elus palju erinevaid asju. Siis me naeme, kus me oleme
head. Kui vaja, vOib kiisida ka sOprade-tuttavate kdest, milline on meie
tugev iseloomujoon. Sest teised naevad meid hoopis teisiti kui me ise.

Kuidas suudate aja planeerimisega toime tulla?

Mulle meeldivad inimesed, kes Opetavad seda, milles nad on ise head. Kui

ma ei saaks oma aja planeerimisega hakkama, ei tohiks ma seda Gpetada.

Aja planeerimisel on kdige olulisem teada, mis on kdige suuremad
unistused, milline on visioon. Kui ma tean, kuhu tahan vélja jouda, aitab
see mul valikuid teha.

Ma ei pane paika teed, nagu paljud, kes planeerivad iga paeva jaigalt.
Mulle meeldib vabadus ja paindlikkus. Ma planeerin pikalt.

Mida on teile andnud voéimalus tootada eri tasemetel?

Oskan arvata, mida motleb alluv juhist ja to6tegemisest. Oskan ka mdista,
miks juht kaitub teatud situatsioonides nii, nagu ta kaitub. Mdistan kaare
nende kahe vahel ja oskan anda retsepte, kuidas neid kaare véimalikult
kokku vajutada. Et oleks vahem konflikte ja rohkem arusaamist.

Mis on hea koolituse alus?

Soov Oppida. Tuleks sisemistest barjdaridest ule olla ja olla valmis alati
Oppima.

Miks on teie koolitused nii erinevatest valdkondadest? Miks te ei
ole spetsialiseerunud?

Mulle meeldib dpetada nii lihtsaid asju kui ka keerulisi asju lihtsas keeles.
K&ik teemad, millel ma koolitan, seonduvad suhtlemisega. Elus on
suhtlemine iseendaga see, kuidas sa motled ja raagid, kellega ja kuidas sa
koos oled. Meeskonnatt6, mulk, teenindus, meilietikett, personalito,
juhtimine - kdik mu koolitusteemad baseeruvad suhtlemisel ja
psiihholoogial.

Milline inimtiilip sobib koolitusalal tegutsema?

Pohiline iseloomuomadus, mis peab kindlasti olema, on oskus suhelda.
Monu tundmine suhtlusest ja huvi inimeste vastu.

Kellena ja kus te ndete ennast kiimne aasta parast?

Ma koolitan praegu ka véljaspool Eestit. Kuna ma olen kilmakartlik
inimene, siis arvan, et teen kdik selleks, et saaksin vdimalikult palju viibida
kiilmadel aastaaegadel seal, kus on soojem, ja koolitada seal, kus ma ei
pea klilmetama.

Kas t66 vahel akusid tiihjaks ei tomba ja kuidas neid laete?

Ma teen trenni iga paev. Teen kepikdndi ja aerutan ergomeetril. Vahel
maalin. Ja reisin palju. PGgenen &ra ja peidan ennast naiteks magedesse
Norras. Maalin ja olen endaga. Mulle meeldib endaga olla.
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Kommentaar

Elle Laig
Paide Kultuurikeskuse direktor

Katrin on sdrav ja sadelev. Ta on vaga lahtine, avatud ja daretult hea
suhtleja. Oma elujéuga suudab ta teisigi nakatada, vooluga enda lainele
kaasa tdmmata. Arvan, et selle taga on nii t66, kui ka loodusest kaasa
antud anne.

Katrin on koolitaja, kes saavutab kuulajaga kontakti, suudab auditooriumi
kaasa haarata, enda soovide jérgi tegutsema ja mdtlema panna. Tal on
alati ka eelt66 tehtud, uuritud véalja mida koolitusega taotletakse, mida
oodatakse.

KATRIN AEDMA

Slnniaeg: 31.12. 1970

Haridus:
1996 - 1999 Eesti-Ameerika ArikolledZ, &rijuhtimine
1994 - 1998 Eesti-Ameerika ArikolledZ, rahvusvahelised
majandussuhted
1989-1992 EPA, zootehnika

Teenistuskaik:
2002- OU KA Konsultatsioonid, juhatuse esimees, konsultant ja treener
2005- Tallinna Ulikool, lektor
2002- Mainori kdrgkool, avaliku esinemise koolitus
2003-2006 AS Invicta, treener
2000-2002 Eesti Energia AS, milgiesinduse blroojuhataja
1995-2000 Eesti Uhispank, harukontori juhataja
1994-1995 Eesti Uhispank, teller

Uhiskondlik tegevus:
JCI liige, juhatuse asepresident 2006
Spirituaalne filmilektoorium - toetaja liige

Hobid: kunst, jooga, aerutamine, psiihholoogia, alternatiivteadused,
lugemine, reisimine
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